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PATVIRTINTA

Šiaulių lopšelio-darželio „Rugiagėlė“
direktoriaus 2016 m. balandžio 12 d.
įsakymu Nr. V-39
ŠIAULIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „RUGIAGĖLĖ” 
PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGO

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
I SKYRIUS

PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA
1. Priešmokyklinio ugdymo pedagogo pareigybės aprašymas (toliau – Aprašymas) reglamentuoja, pedagogo, dirbančio priešmokyklinėje grupėje, profesinę veiklą.


2. Priešmokyklinio ugdymo pedagogas (toliau – pedagogas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį.


3. Šiaulių lopšelio-darželio „Rugiagėlė“ (toliau – lopšelis-darželis) pedagogas priimamas dirbti atrankos būdu (pokalbis) į pareigas skiriamas ir atleidžiamas teisės aktų nustatyta tvarka.

4. Priešmokyklinio ugdymo pedagogas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, reglamentuojančiais priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymą, Lietuvos Respublikos higienos normomis, lopšelio-darželio nuostatais, darbo tvarkos taisyklėmis ir direktoriaus įsakymais.
II SKYRIUS

TIKSLAS


5. Priešmokyklinio ugdymo pedagogo pareigybė reikalinga valstybinei, regioninei ir savivaldybės švietimo politikai, lopšelio-darželio uždavinių įgyvendinimui, užtikrinant kokybišką Priešmokyklinio ugdymo bendrosios programos įgyvendinimą. Priešmokyklinio ugdymo pedagogas – asmuo, dirbantis priešmokyklinio ugdymo grupėje ir ugdantis vaikus nuo 5-6 metų.

III SKYRIUS

SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGUI

6. Pedagogas privalo būti įgijęs aukštąjį (aukštesnįjį, įgytą iki 2009 metų, ar specialųjį vidurinį, įgytą iki 1995 metų) išsilavinimą, pedagogo kvalifikaciją ir baigęs mokomąjį dalyką/sritį atitinkančias programas;

7. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis;

8. gerai mokėti lietuvių kalbą ir bent vieną kalbą iš trijų Europos Sąjungos kalbų (anglų, prancūzų ar vokiečių);
9. gebėti dirbti komandoje, priimti sprendimus, pasidalinti atsakomybe, turėti demokratiškų, komunikacinių organizacinių gebėjimų.

IV SKYRIUS

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGO FUNKCIJOS

10. Pedagogo funkcijos:


10.1. organizuoti priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdomąją veiklą vadovaudamasi (si) Bendrąja priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa, priešmokyklinio ugdymo standartais ir kitais norminiais dokumentais reglamentuojančiais priešmokyklinį ugdymą;

10.2. sistemingai stebėti ir vertinti vaiko gebėjimus, socialinę kultūrinę kompetenciją, brandumo mokyklai lygmenį, įvairiais būdais fiksuoti vaiko pasiekimus;


10.3. daryti išvadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, rengti individualias ugdymo(si) programas;

    
10.4. organizuoti pedagoginį procesą, orientuotą į individualius vaiko ugdymo(si) poreikius, priešmokyklinio ugdymo tikslus, uždavinius, standartus;

    
10.5. kurti stimuliuojančią, funkcionalią, dinamišką, psichologiškai ir fiziškai saugią ugdymo(si) aplinką;

    
10.6. supažindinti šeimą su priešmokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoti apie vaiko ugdymo(si) pasiekimus bei  pažangą;

    
10.7. skatinti tėvus dalyvauti grupės veikloje, rūpintis tėvų švietimu, pagal kompetenciją teikti jiems informaciją, konsultuoti;
 

    
10.8. parinkti ugdymo(si) metodus, būdus ir priemones, atitinkančias specialiuosius vaikų ugdymo (si) poreikius;

    
10.9. bendradarbiauti su kitais specialistais (logopedais, kitais specialistais, socialiniais pedagogais, darželio auklėtojomis, būsimąja mokytoja ir kt.);

    
10.10. nedelsiant informuoti lopšelio-darželio vadovus apie pastebėtus smurto prieš vai-kus atvejus;

    
10.11. bendrauti ir bendradarbiauti su vietos bendruomene, administracinėmis bei socialinės rūpybos įstaigomis, įvairiomis visuomeninėmis organizacijomis ir kt., prisidėti prie bendruomenės socialinių programų įgyvendinimo;


10.12. parengia iki rugsėjo 15 d. metinį ugdomosios veiklos planą ir teikia jį tvirtinti įstaigos vadovui;
10.13. kelti kvalifikaciją;

10.14. priimti vaiką į grupę ir išleisti į namus tik su tėvais (globėjais), kitais suaugusiais asmenimis, turinčiais raštišką tėvų (globėjų) leidimą/prašymą;


10.15. bendradarbiauti su socialiniais partneriais, reikalui esant, juos konsultuoti;

10.16. išeiti su vaikais iš lopšelio-darželio teritorijos, pranešus administracijai, turint tėvų sutikimą ir direktoriaus įsakymą.

11. Dirba pagal steigėjo patvirtintą ugdymo modelį.
V SKYRIUS

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGO TEISĖS
    
12. Priešmokyklinio ugdymo pedagogas turi teisę:

    
12.1. gauti informaciją apie valstybės ir regiono švietimo politikos inovacijas;

    
12.2. kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo būdus ir formas;

    
12.3. gauti informacinę, konsultacinę ir kitą pagalbą iš socialinių, specialiųjų pedagogų, logopedų, pradinių klasių mokytojų ir kitų pedagogų, administracijos, Vaiko teisių apsaugos tarnybos, Pedagoginės psichologinės tarnybos, Pedagoginio psichologinio centro ir kt.;

    
12.4. pagal kompetenciją konsultuoti tėvus, įstaigos pedagogus, kitus su priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymu susijusius asmenis ar institucijų atstovus;    

    
12.5. teikti siūlymus administracijai dėl įstaigos veiklos tobulinimo;

12.6 dalyvauti seminaruose ir kvalifikacijos kėlimo kursuose, suderinus su administracija;
    
12.7. gauti teisės aktuose nustatytas socialines ir kitas garantijas.
VII SKYRIUS

PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGO ATSAKOMYBĖ IR ATSKAITOMYBĖ

13. Pedagogas atsako:

13.1.už vaikų saugumą, sveikatą ir gyvybę savo darbo metu;


13.2. už grupės žaislų, inventoriaus saugumą ir jų naudojimą pagal paskirtį;

    
13.3. už vaikų ugdymo organizavimo kokybę;
    
13.4. už laiku ir teisingai teikiamą informaciją (žodžiu ar raštu);

13.5. už vaikų priėmimą po ligos su gydytojo pažyma;
 
13.6. už vaikų maitinimą;


13.7. už dienos režimo laikymąsi (maitinimo, miego laikas, pasivaikščiojimai lauke);

13.8. už darbo drausmės pažeidimus;


13.9. už tikslią vaikų lankomumo apskaitą. 

13.10 už tvarkingą savo veiklos dokumentų pildymą;
    
13.11.už ugdymo proceso reglamentuojančių norminių aktų vykdymą, ugdymo programų kokybišką įgyvendinimą;


13.12 .už bendrosios ir pedagoginės etikos laikymąsi.

14. Pedagogas tiesiogiai pavaldus lopšelio-darželio direktoriaus pavaduotojui ugdymui.
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