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direktoriaus 2019 m. gruodZio 30 d.

isakymu Nr. V-108

2020.2022 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS (18)

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSI'AS

Siauliq lop5elio-darZelio ,,Rugiagele" (toliau - Lop5elis-darZelis ,,Rugiagele*) 202O-2022
metq strateginis veiklos planas parengtas igyvendinaot 20154024 men4 Sifi,+Li"sto strateginio
pletros plano prioriteto ,,Aktyvi, ktirybinga ir atsakinga bendruomene'.. strateeini tiksla ..pletoti
inovatyvi4 Svietimo ir kultiiros sistem4, ugdandi4 ahyvia ir kiirybing4 asmenybg.;b;i Si.ril;l;;"
savivaldybds 2020-2022 nett4 strateginio veiklos plano strat,egini 0-1'tiksl4 ,U1imirti visuomenes
poreikius tenkinandiq Svietimo, kultiiros, sporto, .uiikutor ir socialiniq paslaugq kokybg ir ivairovE,..

Lop5elio-darielio,,Rugiagele* 2020-2022 m. strateginio veiklor pt*o purt irtir -'numatyti jos
yy{ymo perspektyvas ir prioritetus bei pastovi4 kait4, tikslingai panaudoti intelektinius, materialin"ius
ir finansinius isteklius, efektyviai valdyti istaigos veiklq Gttti istaigos bendruomeng aktualioms
problemoms sprgsti, i Europos Seiungos Svietimo gaires ir' priiritetus orientuotq Lietuvos
Respublikos Svietimo politik4 ir Siauliq miesto savivaldybes tikslus bei uZdavinius, teikiant
kokybi5kas ikimokyklinio ir prielmokyklinio ugdymo bei specialiqiq ugdymo poreikiq turindiq vaikq
ugdymo paslaugas.

fstaigos misija. Ikimokyklinio ugdymo istaiga einanti kaitos ir atsinaujinimo keliu, tenkinanti
vaiko, Seimos, visuomenes poreikius ir uZtikrinanti saugiX sveikq, darni4 ugdymo(si) aplink4.

[staigos vizija. iia g".a augti, Zaisti, biiti kartu.
2019 m. rugsejo 1 d. duomenimis, Siauliq lop5eli-darZelj.,,Rugiagele" lanke 215 vaikq. [staigojeveikia 13 grupiq: 3 lop5elio, I priesmokyklinio ugdymo, O'if<imotytlinio ugdymo, 3 spicialojo

ugdy.lo (i5 jq I priesmokyktine). Specialiojo ugdymo grupese ugdomi viikai, i*irtys dideliq
specialiqiq ugdymosi poreikiq, kalbos ir kalbejimo, -okyrnosi surikumq del suletejusios raidos,
ivairiapusiq raidos sutrikimq.

fstaigai patvirtinti 57 pareigybiq etatai - 32 pedagoginio personalo ir 25 aptamaujandio
personalo. Pedagogai: direktorius, direktoriaus pavaduoto:as ugayinui, 20 ikimokykiinio ugdymo
aukletojq, 3 prieBmokyklinio ugdymo pedagogai, 7 pagaibos -otirrir.i specialistai 1+ togJpeOai,
specialusis pedagogas, socialinis pedagogas, judesio korekcijos mokytijas), *.nirio igay*o
mokytojas. I5 33 pedagogq 8 turi vyresniojo ikimokyklinio ,giy*o uukteio3o, 2 - ikimoklkiinio
ugdymo aukletojo metodininko, 1- prieSmokyklinio ugdymo piOlgogo metodininko, 1 - logopedo
metodininko, 2 - vyresniojo logopedo, 1 - vyresniojo meninio ,goi*o mokytojo, t - vyrlsnio;o
j udesio korekcij os mokytoj o kvalifi kacing katigorij 4.

Pedagogq amiiaus vidurkis - 39 metai, pedagoginio staZo vidurkis - l4 metq.
Aplinkos darbuotojai: vyr. buhalteris, ukvedys, ra5tines administratorius, apskaitininkas,

mitybos paslaugq organizatorius, 3 virejai, 13 aukletojo pa,lejejq, mokytojo paAe3e3as, valytojas,
santechnikas, darbininkas, kiemsargis.

Lop5elio-darZelio veikla finansuojama i5 Valstybes ir Savivaldybes biudZeto le5q pagal
asignavimq valdytojo patvirtint4 s4mat4. Papitdomos lests gaunamos iS specialiqjq programq, ,.-Ejrt
ir 2 proc. gyventojq pajamq mokesdio. 

-

. Vyfdgmas istaigos veiklos kokybes isivertinimas padeda reflektuoti rezultatus bei numatyti
ugdymo kokybes kaitos tikslus ir uidavinius. fstaiga savo veiklq planuoja rengdama trejq metq
strategini veiklos plan4, metini veiklos plan? ueijo priedus. ugdomtji u"illu plinuojama rengiant



metinius grupiq ir savaitinius ugdomosios veiklos planus, Svietimo pagalbq teikiandiq specialistq
ugdymo planus. [staigoje veikia [staigos taryba, Pedagogq taryba, Metodine taryba, Mokytojq ir
pagalbos mokiniui specialistq (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija, Vaiko geroves komisija,
Etikos komisija, ilgalaikes grupes: Ugdymo kaitos, [vaizdlio formavimo, [staigos veiklos kokybes
isivertinimo, Projektq rengimo, organizavimo ir koordinavimo bei terminuotai pagal poreiki
sudarytos darbo grupes. Sukurta darbuotojq veiklos vertinimo ir lsivertinimo sistema. Vykdoma
pedagogines veiklos stebesena pagal vidaus struktlros ir valdyno modelio apraS4.

Racionaliai naudojant gaunamas le5as, planingai atnaujinama ugdomoji grupiq ir lauko aplinka

- ji funkcionali, saugi, ergonomi5ka, esteti5ka, Siuolaiki5ka. tJgdymui naudojama i5manioji lenta,
projektoriai, televizorius,2 Bee-Bot robotai, plan5ete, sviesos stalai, mobili garso kolonele.20l9 m.

ikurta Atradimq (STEAM) laboratorija, Kneipo (basq kojydiq) takas, smulkiosios motorikos lavinimo
koridorius, paveikslq galerija, irengta Zaidimq aik5tele 3-4 m. vaikams, isigytas sensorinis namelis
SUP grupei. [staigos administracijos ir visq pedagogr-1 darbo vietos yra kompiuterizuotos, veikia
Wi-Fi bevielis internetas. Nuolat atnaujinami istaigos internetines svetaines duomenys, kurie yra
integruojami su istaigos paskyra socialiniame tinkle,,Facebook". Veikia elektroninis dienynas ,,Mtisq
darZelis".

[rengtos 8 istaigos teritorijos stebejimo kameros. Suremontuota:2 jungiamieji koridoriai, 2

rubineles, 2 miegamieji, grupes uZsiemimq kambarys, virtuvele, logopedo kabinetas, posedZiq
kambarys, maZ,oji sale, virejq buitines patalpos, darbuotojq virtuvele. Pakeistos 2 grupiq ir maZosios
sales durys, irengtos dviejq grupiq tualetq pertvaros, nupirktos spintos ir lentynos Atradimq
(STEAM) laboratorijai, logopedo, socialinio pedagogo kabinetams.

StiprybOs Silpnvb6s
1. Ugdymo turinys orientuojamas ivaiko
gebejimus ir galias.
2. Tenkinami individualfls vaiko ugdymosi,
saugumo, emociniai, ftziniai ir socialiniai
poreikiai.
3. Sudaromos s4lygos pedagogq
kompetencijq tobulinimui, k[rybiSkumui ir
savirai5kai, iniciatyr,.umui.
4. ISlaikomos tradicijos ir puoselejamos

vertybes itraukiant vis4 bendruomeng.
5. Planingai tobulinamos vidines ir i5orines
edukacines aplinkos.

1. Nepakankamai i5pletotas vaikq patyriminis
ugdymas(is), tyrinejimai, ivairiq metodikq ir jq
elementq taikymas.
2. Dalis pedagogq nepakankamai atviri
pokydiams, jaudiama bendradarbiavimo,
komandinio darbo gebej imq, iniciatyvumo stoka.
3. Zema dalies pedagogq profesine kvalifikacija.
4. Nepakanka leSq istaigos ugdymo aplinkq
modernizavimui, ilgalaikiam turhri priZitireti ir
remontuoti.

Galimybds Gr6sm6s
1. Skatinti pedagogus k[rybi5kai modeliuoti
ugdymo turini, diegti naujoves.
2. Tobulinti pedagogq veiklos vertinimo ir
isivertinimo sistem4.
3. Efektyvinti specialistq pagalb4 specialiqjq
poreikiq vaikams.
4. Pletoti socialinE partnerystg, aktyvinti
istaigos bendruomeng.
5. Pritraukti investicin h4 pr ojekt4, 2oh

paramos le5q edukaciniq aplinkq
tobulinimui.

1. Dauges vaikq su specialiaisiais ugdymosi
poreikiais bei i5 Seimq patiriandiq socialing
rizlkq.
2. Didelis vaikq skaidius bendrojo ugdymo
grupese.

3. Savivaldybes le5os ir tel.q imokos neuZtikrins
visapusiSko istaigos ugdymosi aplinkos
atnauj inimo, ilgalaikio turto prieZitiros.

Siauliq lop5elio-darZelio ,,Rugiagele" 2020-2022 m. stra.tegini veiklos planq renge lopSelio-
darZelio,,Rugiagele" direktoriaus 2019-11-13 isakymu Nr. V-95 sudaryta darbo grupe.Siauliq
lop5elio-darLelio,,Rugiagele" 2020-2022 m. strateginiam veiklos planui pritarta 2019-12-18 |staigos
tarybos posedyje Nr. 4.
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II SKYRIUS
0l TTKSLAS. rKrMoKyKLrNro rR pRTESMoKyKLINTo AMZTAUS vArKU

UGDYMO POREIKIU TENKINIMAS

Lop5elyje-darZelyje teikiamas bendrasis ugdymas ir kompleksine pagalba specialiqiq ugdymosi

poreikiq turintiems iaikams, laiduoja palankias sqlygas vaikq socializacijai, fiziniq, kiirybiniq,

psichiniq ir dvasiniq galiq harmoningq utrirkl"idi-q, lengvesni perejimq prie sistemingo ugdymosi

III SKYRIUS
01 TIKSLUI IGYvENDINTI SKIRTI UZUAVNIAI IR PRIEMONES

01.01. Uidavinys. Uitikrinti kokybi5kq, vaiko individualius poreikius atitinkanti'
ikimotcyklini ir prie5mokyklini ugdyml(si).

Pagal ,aikq poreikius, turimas Zinias, gebejimus, socialinius igtdZius individualizuosime

ugdymo procesg, taikysime inovatyvius ugdymo(si) metorlus. Tobulinsime vaikq individualios

pL*gor^ pa*aiarimo sistem4, pasiekimus periodi5kai aptarsime su j! tevais (globejais),

informavimui tikslingai naudosime eleklronini dienyn4 ,,I\zl[sq darZelis". I ugdymo programas

integruosime etnines kultUros, pilieti5kumo, gamtos bei ekologini ugdymq igyvendinsime
turyiUiSt<umo projektus. Laiku pastebesime vaikq specialiuorsius ugdymosi poreikius ir sistemingai

vykdysime itiu"tq;i ugdymq. Ugdymui naudosime IKll, Atradimq (STEAM) laboratorijos

priemones.
UZdaviniui igyvendinti numatomos Sios priemonds :

0 1 .0 1 .0 I . Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programq igyvendinimas.
0 1 .0 1 .02. Ugdytiniq specialiqiq ugdymosi poreikiq tenkinimas.

0 1 .0 1 . 03. Inovatyviq ugdymo priemoniq isigijimas.

Rezultato vertinimo kriterij aus

pavadinimas ir mato vienetas

2019
metq
faktas

2020
metq

2021
metq

2022
metq

1. Grupiq uZpildymo atitikimas LR Vyriausybes numatytam

baziniam srupes dydZiui (Proc.)
100 100 100 100

2. Mok -'""q, padariusiq paiaryq p asiekimq Zin g sniq vidurki s :

2.1. sakytines kalbos ugdymosi srityje;

2.2. ruSylines kalbos ugdymosi srityje;
2.3. problemu sprendimo ugdymosi srityje;

3,46
3,63
3,69

3,46
3,63
3,69

3,50
3,65
3,70

3,50
3,65
3,70

3. Ugdytt"tq, k 
"iems 

teikiama specialisq PPT paZymoje

nurodyta pagalba, dalis (Proc.) 

-

100 100 100 100

a. Itigyt + i"ovatyviq ugdymo priemoniq vaikq kalbiniam,
samtiniam bei ekolosiniam usdvmui dalis (proc.)

53 60 60 60

Sle,rq, isitrautusiq i istaigos bendruomenes veikl6 dalis

(proc.)

85 90 90 90

6. Vidutinis pedagogq kvalifikacijos tobulinimo dienq

skaidius

6,2 5 5 5

Z. Organizuotq pedago gq kvalifikacij os tobulinimo renginiq
istaisoie skaidius

J J J

8. Edukacinese i5vykose dalyyqvullg. ugqyqiniq. dalis Groc') - 79 80 80 80

D. S*ikati"gr"to projektuose dalyvawsiq ugdytiniq dalis
(proc.)

100 100 100 100

1 0. Pre"enciniuose renginiuose dalyvavusiu ugdytiniq dalis

(proc.)

100 100 100 100

yr\rl



01.02. Uidavinys. Pl0toti ti}sling socialing partnerystg istaigos bendruomends bendrgjq
kompetencijq tobulinimui.

Pedagogus skatinsime gilinti ugdymo naujoviq taikymo, psichologines Zinias,
bendradarbiavimo, komandinio darbo, IKT naudojimo gebejimus kursuose, seminaruose,
konferencijose, bendradarbiaujant su Siauliq miesto lop5eliais-darZeliais, 

_ Dainq ir
,,Romuvos" progimnazijomis, ,,Saulds" pradine mokykla, Taurages lop5eliu-darZeliu,,ZvaigZdute".
Ugdytiniq tevq (globejq) pedagoginiam - psichologiniam Svietimui pasitelksime Siauliq PPT, Siauliq
apskrities vaiko teisiq apsaugos skyriaus specialistus, SU mokslininkus, Siauliq Dainq pirmines
sveikatos prieZiiiros centr4. Vaikams rengsime pilieti5kumq k[rybi5kum4, meilg gamtai, etnines
kultUros paZinimq sveiko gyvenimo igtdZius formuojant,ius renginius ir edukacines i5vykas,
STEAM veiklas. Vykdysime respublikinius projektus ,,Zmogaus dovana Leme7",,,Sveikatiada",
,,Futboliukas", ,,Lietuvos maZqjq Zaidynds", UPC programq STEAM, prevencing programq,,Zipio
draugai", igyvendinsime sveikatingumo programQ ,,sveikatos takeliu", Siauliq miesto socialiniq
kompetencijq ugdymo (SKU) program4 Bendradarbiausime su Siauliq visuomenes sveikatos biuru,
VSf ,,Vaiko labui", Siauliq sporto mokykla,,Dubysa", Siauliq futbolo akademija, Siauliq apskrities
vyriausiuoju policijos komisariatu, Lietuvos pensininkq bendrijos,,Bodiai" Siauliq skyriumi.

UZdaviniui igyvendinti numatomos Sios priemones :

0 I . 02. 0 1 . Pedagogq kvalifi kacij os tobulinimas.
01.02.02. Ugdytiniq tevq (globejq) pedagoginis-psichologinis Svietimas.
01.02.03. Edukaciniq renginiq, skirtq vaiko paiintiniiq ir savirai5kos poreikiq tenkinimui,

organizavimas.
0 1 .02.04. Pedagogq ir tevq bendradarbiavimas.
0 I .02.05. Sveikatinimo proj ektq ir programq igyvendinimas.
0 1 .02.06. Prevenciniq renginiq organizavimas.

IV SKYRIUS
02 TIKSLAS. LOPSELIO.DANZNUO MAI]ERIALINES IR TECHNINES

BAZES STIPRINI,MAS

Materialine baze atitinka Salies ikimokyklinems istaigoms keliamus reikalavimus, turime
Higienos pasq. UZtikrinant Svietimo politikos igyvendinimq, taupiai ir racionaliai naudojant
valstybes, savivaldybes bei paramos le5as, lop5elio-darZelio materialine baze nuolat stiprinama:
atnaujinamos aktyvios veiklos, menines rai5kos erdvds, tobulinama specialiojo ugdymo aplinka,
r[pinamasi, kad patalpos atitiktq higienos nonnq reikalavimus. B[tina remontuoti nesaugius lauko
laiptus, nes pakopos nutrupejusios, konstrukcijos paveiktos kcrozijos, per platiis tureklq tarpai.

lgyvendinus 5i tikslq dides lop5elio-darZelio patrauklurnas, vaikq saugumas.

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato
vienetas

2019 metq
fal<tas

2020
metu

202t
metu

2022
metu

1. Suremontuotq istaigos patalpg plotas (m2) 279 170 100 100
2. Atlikta planuotq istaigos lauko edukaciniq erdviq
tobulinimo darbu dalis (proc.) 95 100 100 100

3. Atnauiinta grupiu baldu dalis (proc.) 15 15 15 l5
4. fgyvendinta planuotq istaigos turto bei ugdytiniq
saugumo uZtikrinimo priemonig dalis (proc.) 100 100 100 100

V SKYRIUS
02 TIKSLUI IGWENDINTI SKIRTI UZU.IVINIAI IR PRIEMONES

02.01. Uidavinys. Gerinti loplelio-darielio higienines sqlygas ir saugumq.
Sistemingai perZitirima grupiq ir bendro naudojimo patalpq bUkle, planingai atliekamas jq

atnauj inimas. UZdaviniui igyvendinti numatomos Sios priemones :

4



02.0 1 .0 I . Koridoriaus remontas.
02.01 .02. Tualeto pertvarq irengimas.
02.02. UZdavinys. Kurti Siuolaiki5kq, estetiSkq, vaikrl poreikius tenkinanCiq aplinkq.
{staigoje nuolat siekiama gerinti grupiq esteting biiklQ ir aplinkos atitikim4 vailq ,-Ui.ri i.

poreikiams. Skiriamas demesys istaigos teritorijos sutvarkymui: saugiq ir funktionaliq Zaidimq
aikSteliq [rengimui, apZeldinimui vienmediais ir daugiamediais augalais. UZdaviniui igyvendinti
numatomos Sios priemones:

02.02.0t. Grupiq ir kitq patalpq remontas.
02.02.02. Baldq isigij imas.
02.02.03. Grupiq dury pakeitimas.
02.02.04. Zaiaimq aikSteliq irengimas.
02.02.0 5 . Teritorij o s apZeldinimas zematrgiai s spygliuodiais medZiais.

Veiklos plano priedai
1. Bendras le5q poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai.
2. 2019-202214\ metq strateginio veiklos plano tikslq, uZdaviniq, priemoniq, priemoniq

i5laidq ir produkto kriterijq suvestine.

SUDERINTA
Siauliq lop5elio-darZelio,,Rugiagele"
tarybos pirmininke

Siauliq miesto savivaldybes administracijos
Zmoniq gerovds ir ugdymo departamento

SUDERINTA

2019-t2 -30

,1

Edita Garoliene ,.( ' ,,'1
2ore-r2-18 1a?'U

(74*7
Edita Minkuviene
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